Ingegneri Junior e Senior

Nel Gruppo Autostrade crediamo nel valore delle persone e nella capacita di ciascuno, attraverso
competenze, passione e innovazione, di contribuire concretamente alle sfide e allo sviluppo del nostro
settore. Per questo siamo costantemente alla ricerca di profili qualificati, junior e senior, in ambito
ingegneristico, con particolare interesse per le competenze nei settori civile, strutturale e impiantistico.
Anche qualora le posizioni attualmente aperte non fossero pienamente in linea con il tuo profilo, se sei
interessato a lavorare nel nostro Gruppo ti invitiamo comunque a inviarci il tuo CV suoi nostri
canali Linkedin: valuteremo con attenzione la tua candidatura in relazione alle opportunita professionali
presenti o che potranno aprirsi nelle nostre Societa.

Riteniamo fondamentale valorizzare le competenze e le attitudini distintive di ogni persona, favorendone lo
sviluppo e creando le condizioni affinché ciascuno possa esprimere al meglio il proprio potenziale.

Siamo fortemente impegnati nel miglioramento continuo della sicurezza delle infrastrutture, del traffico, dei
cantieri e dei luoghi di lavoro e promuoviamo una cultura orientata alla salute, alla sicurezza e alla
prevenzione ambientale.

Il nostro Gruppo opera inoltre per rafforzare il proprio impegno in materia di diversita e inclusione,
attraverso strategie e iniziative volte a promuovere una cultura inclusiva e attenta al benessere delle
persone, al welfare e all’equilibrio tra vita professionale e privata.

Entrare nel nostro Gruppo significa contribuire alla gestione e allo sviluppo di infrastrutture
strategiche per il Paese, in un contesto professionale nel quale competenza, responsabilita e
innovazione rappresentano valori centrali.

Nell'ambito del Gruppo, Raccordo Autostradale Valle d'Aosta S.p.A. (RAV) e la Societa Italiana per Azioni
per il Traforo del Monte Bianco (SITMB) sono attualmente alla ricerca di risorse da inserire nelle rispettive
strutture.

Le posizioni oggi aperte sono riportate di sequito. Se sei interessato a una delle opportunita indicate o,
piu in generale, a entrare a far parte del nostro Gruppo, inviaci il tuo CV all’indirizzo e-mail:
andrea.pittoni@autostrade.it

Gestione e Manutenzione Asset

Nell'ambito del Gruppo, la Societa Raccordo Autostradale Valle D’Aosta S.p.A. (RAV) ¢ alla ricerca di
una risorsa da inserire nella Struttura Operations per lo svolgimento di attivita di pianificazione degli
interventi di manutenzione e di sorveglianza dell'infrastruttura autostradale.

Quali saranno le tue responsabilita:

e Supportare il responsabile dell'attivita nella pianificazione, nel monitoraggio e nel controllo
delle commesse, contribuendo all'ottimizzazione dei processi e al raggiungimento degli
obiettivi operativi.

o Affiancare il Responsabile Unico del Progetto (RUP) nelle attivita di competenza relative
alla gestione di lavori, servizi e forniture.

o Collaborare con il Referente della Sorveglianza nella pianificazione, nel coordinamento e
nel monitoraggio delle attivita ispettive e degli interventi di manutenzione e adeguamento
delle infrastrutture.

e Gestire e approfondire le tematiche legate ai transiti eccezionali, dalla valutazione delle
richieste di attraversamento alle verifiche di transitabilita delle opere, attraverso I'utilizzo di
software specialistici e strumenti gestionali dedicati.

e Partecipare alle attivita di monitoraggio e controllo degli asset infrastrutturali, tra cui ponti,
viadotti, gallerie, strutture metalliche, barriere di sicurezza, fabbricati e opere idrauliche.



e Interfacciarsi con fornitori e operatori economici contrattualizzati per verificare
I'avanzamento delle attivita, monitorarne gli aspetti tecnico-operativi ed economici e
supportare il rispetto degli obiettivi di budget.

o Utilizzare applicativi e piattaforme digitali dedicati alla sorveglianza, gestione e
manutenzione degli asset infrastrutturali.

e Operare sulle piattaforme di interscambio dati tra Concessionaria ed Enti istituzionali, quali
AINOP e i portali dedicati alla gestione e rendicontazione dei finanziamenti PNRR.

Requisiti richiesti:
e laurea in Ingegneria Civile/Edile preferibilmente con indirizzo/percorso in ambito Strutture.

Quali competenze richiediamo:
e Conoscenza del pacchetto Office;
Capacita di analisi;
Problem solving;
Efficacia comunicativa.

Sede di lavoro: St. Pierre, Aosta (AO).
Tipologia contrattuale: Contratto a tempo indeterminato.

Retribuzione: compresa tra € 45.000 e € 48.000, in funzione dell'esperienza, delle competenze e del
profilo professionale.

Specialista Impianti

Nell’ambito del Gruppo, la Societa Raccordo Autostradale Valle D'Aosta S.p.A. (RAV) ¢ alla ricerca
di una risorsa per ricoprire la posizione diSpecialista Impianti.

Quali saranno le tue responsabilita:

e pianificazione degli interventi di manutenzione preventiva e correttiva nonché di installazione e
manutenzione straordinaria, curando i rapporti con i fornitori e gestendo i relativi contratti come
Responsabile Tecnico e RUP;

e analizzare le consistenze impiantistiche e rilevare eventuali necessita di ammodernamenti e
conseguente redazione del budget della manutenzione ordinaria e straordinaria;

» verificare la consuntivazione delle attivita pianificate, della giacenza dei materiali nel magazzino
e programmare eventuali approvvigionamenti;

e pianificare e coordinare le nuove installazioni (sopralluoghi, installazioni, collaudi, formazione)
anche con particolare riferimento alla verifica del rispetto di tutti gli aspetti legati alla sicurezza
del lavoro;

o fornire assistenza specialistica su problematiche manutentive supportando i tecnici impianti
negli interventi di maggiore complessita.

Quali competenze richiediamo:

e Conoscenza di elementi di contabilita lavori

e Conoscenza nella gestione contratti e possibilmente del Codice Appalti

e Conoscenza normativa di riferimento D. Lgs. 81/2008 (Testo Unico sulla Sicurezza sul lavoro)
e Conoscenza D.P.R. 151/2011 (Normativa antincendio)



e Conoscenza normativa CEl 11-27 (Sicurezza nei lavori elettrici)
e Conoscenza degli impianti elettrici

Requisiti fondamentali:

e laurea in Ingegneria Elettronica/Elettrotecnica/Elettrica/Industriale/Informatica/
Telecomunicazioni/Automazione/Energia.
e Esperienza di 2-3 anni nell'ambito della manutenzione impiantistica.

Sede di lavoro: Saint Pierre (AO)

Tipologia contrattuale: contratto a tempo indeterminato.

Retribuzione: compresa tra € 52.000 e € 56.000, in funzione dell'esperienza, delle competenze e del
profilo professionale.

Gestione e Manutenzione Asset

Nell'ambito del Gruppo, la Societa Italiana per Azioni per il Traforo del Monte Bianco ¢ alla ricerca di
una risorsa da inserire nella Struttura Tecnica per lo svolgimento di attivita di pianificazione degli
interventi di manutenzione e di sorveglianza dell'infrastruttura autostradale.

Quali saranno le tue responsabilita:

Supportare il responsabile dell'attivita nella pianificazione, nel monitoraggio e nel controllo
delle commesse, contribuendo all'ottimizzazione dei processi e al raggiungimento degli
obiettivi operativi.

Affiancare il Responsabile Unico del Progetto (RUP) nelle attivita di competenza relative
alla gestione di lavori, servizi e forniture.

Collaborare con il Referente della Sorveglianza nella pianificazione, nel coordinamento e
nel monitoraggio delle attivita ispettive e degli interventi di manutenzione e adeguamento
delle infrastrutture.

Gestire e approfondire le tematiche legate ai transiti eccezionali, dalla valutazione delle
richieste di attraversamento alle verifiche di transitabilita delle opere, attraverso I'utilizzo di
software specialistici e strumenti gestionali dedicati.

Partecipare alle attivita di monitoraggio e controllo degli asset infrastrutturali, tra cui ponti,
viadotti, gallerie, strutture metalliche, barriere di sicurezza, fabbricati e opere idrauliche.
Interfacciarsi con fornitori e operatori economici contrattualizzati per verificare
I'avanzamento delle attivita, monitorarne gli aspetti tecnico-operativi ed economici e
supportare il rispetto degli obiettivi di budget.

Utilizzare applicativi e piattaforme digitali dedicati alla sorveglianza, gestione e
manutenzione degli asset infrastrutturali.

Operare sulle piattaforme di interscambio dati tra Concessionaria ed Enti istituzionali, quali
AINOP e i portali dedicati alla gestione e rendicontazione dei finanziamenti PNRR.

Requisiti richiesti:

Laurea in Ingegneria Civile/Edile preferibilmente con indirizzo/percorso in ambito Strutture.

Quali competenze richiediamo:

Conoscenza del pacchetto Office;
Capacita di analisi;



Problem solving;
Efficacia comunicativa.

Sede di lavoro: Courmayeur

Tipologia contrattuale: Contratto a tempo indeterminato.

Retribuzione: compresa tra € 45.000 e € 48.000, in funzione dell'esperienza, delle competenze e del
profilo professionale.

Project Manager (TMB-GEIE)

Nell'ambito del Gruppo, la Societa Italiana per Azioni per il Traforo del Monte Bianco ¢ alla ricerca
di una risorsa per ricoprire la posizione di Project Manager settore ingegneria civile. La risorsa sara
inserita all'interno del Servizio Progetti in seno al Dipartimento Tecnico del TMB-GEIE.

Quali saranno le tue responsabilita:

Realizzare in autonomia i progetti di investimento e di grandi manutenzioni della Societa.
Proporre, pianificare, coordinare e supervisionare I'esecuzione di progetti legati agli
investimenti e alla manutenzione.

Lo svolgimento, qualora nominato/a del ruolo di RUP per gli interventi di competenza,
dell'espletamento di tutti gli adempimenti previsti dalle normative in vigore.
Coordinamento di un team italo-francese.

Supervisionare il controllo amministrativo, tecnico e finanziario dei progetti, garantendo il
rispetto delle normative e disposizioni vigenti.

Garantire la sicurezza dei collaboratori e degli operatori, attuando le procedure e i piani
d'azione inerenti alla sicurezza definiti dalla Societa.

Partecipare allo sviluppo di strategie e piani d'azione necessari alla buona riuscita dei
progetti.

Contribuire attivamente allo sviluppo delle competenze tecniche all'interno dell’azienda,
partecipando all'aggiornamento tecnologico e promuovendo la condivisione delle
conoscenze.

Quali competenze richiediamo:

Conoscenza tecnica nel settore ingegneria civile preferibilmente in ambito
infrastrutture/edilizia.

Conoscenza del Codice Appalti.

Conoscenza tecniche in ambito Project Management.

Solida conoscenza della lingua francese orale e scritta (livello B2) e della lingua inglese
(livello A2).

Capacita relazionali.

Competenze trasversali nella gestione del team.

Orientamento agli obiettivi e precisione.

Requisiti fondamentali:

Laurea magistrale in Ingegneria Civile o equipollente.
Esperienza di almeno 3 anni di esperienza in posizione analoghe.

Sede di lavoro: Courmayeur



Tipologia contrattuale: contratto a tempo indeterminato.

Retribuzione: compresa tra € 52.000 e € 56.000, in funzione dell'esperienza, delle competenze e del
profilo professionale.






